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Chi siamo

EASY
TRAINING

Easy Training € un Ente di Alta
Formazione che eroga Corsi in diretta
streaming rivolti a professionisti,

manager, imprenditori, impiegati e
giovani neolaureati che desiderano
acquisire competenze professionali

specifiche, qualifiche, abilitazioni e
certificazioni nei settori attualmente piu
richiesti dal mercato del lavoro.

ACCREDITAMENTI

Easy Training € un marchio Blue Bee

Group:

e Ente di Alta Formazione Accreditato
per la Formazione Superiore, Continua
e Obbligo Formativo

e Soggetto Promotore presso il Fondo
Interprofessionale Fonder, Fondo Enti
Religiosi per la promozione della
cultura e della formazione

e da Giugno 2022 é fra le 20 aziende
italiane Accreditate ENASARCO.

CHI SA FARE, INSEGNA

Formare i Professionisti del domani e
I'obiettivo che ci impegniamo a
raggiungere con impegno e dedizione.
Per riuscirci ci avvaliamo di un personale
docente altamente qualificato: i nostri
Formatori sono consulenti, manager e
imprenditori di comprovata esperienza,
capaci di trasferire in modo pratico
metodi, competenze e nuove strategie
direttamente spendibili nella sfera
lavorativa.

Blue Bee Group
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Formazione e Servizi B2B - B2C




- CSE/CSP

» L Nelle fasi di progettazione e realizzazione di
opere edili o ingegneristiche, nei cantieri
temporanei mobili viene richiesta Ia
presenza obbligatoria di un Coordinatore
della Sicurezza per valutare i rischi specifici
relativi alle attivita lavorative da svolgere.

Sei in possesso di uno dei titoli citati nell'art.
98 del D.Lgs. 81/2008?

Partecipa al Corso Online di Easy Training
per ottenere [labilitazione al profilo
professionale e per proporti come CSE/CSP
alle ditte committenti.

Partecipando al Corso Abilitante della durata ‘
di 120 ore sarai in grado di Redigere il -
Fascicolo Tecnico delllOpera e il Piano di
Sicurezza e Coordinamento, nonché rendere
effettivo il cronoprogramma dei lavori e
verificare per conto del committente
'idoneita tecnico-professionale delle ditte.
Sarai in grado, inoltre, di aggiornare i
documenti obbligatori e stendere il verbale
del primo ingresso in cantiere e svolgere i
periodici sopralluoghi.

Sei gia un RSPP? Contattaci e scopri cosa ti
serve per abilitarti a questo profilo
professionale!
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ATTESTATO FINALE

Al termine del corso verra rilasciato un
Attestato di frequenza valido per
I'aggiornamento RSPP (Responsabile al
Servizio di Prevenzione e Protezione) della
durata di 5 anni.

Ai sensi dell'Accordo Stato Regioni del
7/7N16, I'Attestato rilasciato & valido anche
come aggiornamento quinquennale del
corso per Coordinatori della Sicurezza nei
Cantieri e come aggiornamento triennale
del corso Formazione dei Formatori della
sicurezza.




@ LEZIONI ONLINE

Le lezioni vengono svolte online in
diretta streaming sulla piattaforma
Zoom. Potrai seguirle comodamente
da casa o dal tuo ufficio interagendo
costantemente con i docenti e gli altri
discenti.

A3 TUTOR DEDICATO

Easy Training mette a disposizione dei
partecipanti un tutor per ogni Corso.

Il tutor fornisce supporto ai discenti,
risponde a eventuali richieste inerenti al
programma, hecessita tecniche o
domande che emergono durante o
dopo lo svolgimento delle lezioni.

9< DOCENTI QUALIFICATI

Per favorire un rapido ed efficace
trasferimento di competenze e strategie
sempre aggiornate, Easy Training
seleziona come docenti esclusivamente
manager, professionisti ed imprenditori
che hanno operato per anni nel
mercato del lavoro.

2;{3 FONDI INTERPROFESSIONALI

Sei un'azienda? Grazie ai Fondi
Interprofessionali potrai usufruire della
formazione in modo del tutto gratuito,
senza vincoli o oneri aggiuntivi.

gEasytroining
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@ ATTESTATO FINALE

Al termine del corso verra rilasciato un
Attestato di Frequenza valido per 5 anni
per l'aggiornamento RSPP e, ai sensi
dell'Accordo Stato Regioni del 7/7/16, é
valido anche come aggiornamento
quinquennale per CSE/CSP e triennale per
la Formazione dei Formatori della
sicurezza.

FORUM DIDATTICO

Il Forum Didattico € uno spazio dedicato ai
discenti per permettere un confronto tra
loro, creare una rete di relazioni e avere un
tutor a disposizione per eventuali necessita
organizzative o di approfondimento
didattico.

PAGAMENTO RATEIZZATO

Puoi pagare la quota di partecipazione al
Corso in 2 comode rate. In alternativa, puoi
scegliere di rateizzare la quota con il
finanziamento SOISY ti permette di
dilazionare il pagamento in 10 rate a tasso
zero.




- Il Programma

totali

IL RUOLO E LE RESPONSABILITA
DEL RSPP

¢ Il ruolo delle fonti giuridiche nella
sicurezza

e Lavalutazione del rischio tra scienza e
diritto

¢ Il ruolo del RSPP nel rispetto del sapere
scientifico e tecnologico

e Laresponsabilita penale del RSPP

¢ Casi di condanna penale e di assoluzione
del RSPP

e Laresponsabilita civile del RSPP e i
risarcimento del danno

LA VALUTAZIONE DEI RISCHI
NEI LUOGHI DI LAVORO

e |l processo di valutazione dei rischi (risk
assessment) per la salute e la sicurezza
nei luoghi di lavoro;

e Lavalutazione dei rischi e la piu recente
giurisprudenza: criticita e sentenze sul
tema

o Esempi di valutazione dei rischio

e L'elaborazione e la gestione delle misure
di prevenzione e protezione

e Esercitazione sulla valutazione dei rischi

IL DUVRI: COME REDIGERLO PER
VALUTARE E GESTIRE RISCHI
INTERFERENTI

* La verifica dell'idoneita tecnico
professionale

¢ Lagestione in sicurezza degli appalti

+ Obblighi e responsabilita delle figure
coinvolte

¢ L'individuazione di pericoli, situazioni
pericolose e eventi dannosi nei casi di
interferenza nei lavori di appalto

+ Esercitazione

IL RISCHIO STRESS LAVORO
CORRELATO COME CRITICITA
ORGANIZZATIVA

e Sicurezza e obblighi, come occasione di
coinvolgimento e miglioramento
organizzativo e del benessere

e Cause, sintomi ed effetti dello stress

e La differenza tra stress e stress-lavoro
correlato

e La valutazione del rischio stress, secondo
le indicazioni INAIL

e Lacheck-list per la valutazione
preliminare

e Il coinvolgimento dei lavoratori nella
valutazione del rischio stress lavoro-
correlato

¢ L'individuazione delle azioni correttive e il
piano degli interventi

LA VALUTAZIONE DEL RISCHIO
CHIMICO: D.LGS. 81/08, CLP E REACH

e Confronto tra le piu diffuse
metodologie di valutazione dei rischi

¢ |l regolamento CLP n.1272/2008 (CE):
classificazione, etichettatura e
imballaggio delle sostanze chimiche

¢ Il regolamento REACH n.1907/2006
(CE): aspetti principali e impatto sugli
utilizzatori a valle

e Strumenti per effettuare una corretta
valutazione

e Esercitazione



GIUSEPPE RACANO

Ingegnere edile, libero professionista,

consulente per la Jgestione dei servizi

immobiliari (Facility Manager) e per la sicurezza

sui luoghi di lavoro.

Membro della commissione Sicurezza ed

Antincendio dell'Ordine degli Ingegneri della

provincia di Macerata, negli ultimi anni si &

specializzato nella docenza negli ambiti:

¢ Sicurezza sui luoghi di lavoro (DIlgs 81/08 e
ss.mm.ii)

e Techiche di comunicazione

* Creazione e gestione di gruppi di lavoro

LUCILLA COSSARI
Avvocato Patrocinante in Cassazione, da oltre
vent'anni svolge la libera professione

collaborando con importanti realta e Studi Legali
su ambiti di natura civilistica, penalistica e
pubblicistica. Si & successivamente specializzata
in diversi ambiti, tra cui: Sicurezza sul Lavoro,
Compliance e Codici Etici, Sistemi di governance,
Due diligence, Pratiche commerciali scorrette;
Contrattualistica d'impresa, Proprieta
intellettuale, Diritto ambientale. Collabora con
primarie Societa e Gruppi Aziendali, svolgendo
corsi di formazione, convegni e seminari.




Inquadra il e inserisci il codice sconto ‘

per avere una

{
5 —
¥




e EasyTraining

@ info@easy-training.it
. 0712418043

@ www.easy-training.it
Easy Training € un marchio
Blue Bee Group

Via Primo Maggio 25/a 60131
Ancona, Italy



